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DECRETO DEL DIRETTORE

N. 649 del 22/12/2022

OGGETTO: DETERMINA A CONTARRE E AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI

MEDICO COMPETENTE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA DEI DIPENDENTI

DELL`ISRAA AI SENSI DELL`ART. 41 D.LGS. N. 81/2008. CIG: 9550567137 

   

IL DIRETTORE COORDINATORE 

GIORGIO PAVAN

Giusto incarico Delibera del Consiglio di Amministrazione nr. 80 del 24/12/2020

IL DIRIGENTE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO TECNICO PATRIMONIALE

VINCENZO SCATTOLIN

Giusto Decreto del Direttore nr. 288 del 22/08/2012

In caso di assenza e impedimento in ogni atto e provvedimento si rimanda al funzionigramma  

approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione nr. 52 del 12/09/2016
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MEDICO  COMPETENTE  PER  LA  SORVEGLIANZA  SANITARIA
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IL DIRETTORE COORDINATORE

Premesso che:

l’art. 41 del D. Lgs. n. 81/2008 prevede a carico delle Amministrazioni Pubbliche l’effettuazione di 

visite  sanitarie  periodiche nei confronti  dei  propri dipendenti  sottoposti  a sorveglianza sanitaria 

obbligatoria, nonché di visite sanitarie specialistiche in occasione di prima assunzione;

si rende necessario assicurare la continuità del Servizio di Sorveglianza Sanitaria dei dipendenti e 

provvedere alla nomina del Medico competente ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008, in ragione della  

prossima scadenza, in data 31.12.2021, del contratto attualmente in vigore;

nel parere di precontenzioso n. 412 dell’8.05.2019 l’Anac evidenzia che l’’attività di sorveglianza 

sanitaria  di  cui  al  D.  Lgs.  81/2008  ed  in  particolare  il  conferimento  dell’incarico  di  medico 

competente, di cui all’art.  39 del predetto decreto,  è qualificabile come appalto di servizi e non 

come incarico di collaborazione di cui all’articolo 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001;

la designazione del medico costituisce un adempimento obbligatorio del datore di lavoro (ex artt. 

25, comma 1, lett. b) e 41, comma 2, del D. Lgs. n. 81/2008), ma l’affidamento dell’incarico non 

può  dirsi  strumentale  all’esercizio  delle  attività  di  competenza  dell’amministrazione,  ovvero 

rientrante fra i compiti istituzionali e la relativa procedura, pertanto, è qualificabile come appalto di 

servizi, ai sensi del d.lgs. 50/2016;

Dato atto che:

oggetto dell’affidamento è il Servizio di Sorveglianza Sanitaria e incarico di Medico competente, ai 

sensi del D. Lgs. n. 81/2008, concernente le seguenti attività:

-la  collaborazione  con  il  Datore  di  Lavoro  e  con il  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  alla  

valutazione  dei  rischi,  anche  ai  fini  della  programmazione  della  sorveglianza  sanitaria,  per  la 

predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psicofisica dei 

lavoratori, per l’attività di formazione ed informazione nei confronti dei lavoratori e organizzazione 

del servizio di primo soccorso;

-la programmazione e l’effettuazione della sorveglianza sanitaria,  secondo le disposizioni di cui 

all’art. 41 del D. Lgs. n. 81/2008 e delle recenti disposizioni intervenute in relazione all’emergenza 
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pandemica, attraverso protocolli sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e in considerazione 

degli indirizzi scientifici più avanzati;

-l’istituzione o l’aggiornamento, sotto la propria responsabilità, di una cartella sanitaria e di rischio 

per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria;

-l’informazione  ad  ogni  lavoratore  interessato  sul  significato  della  sorveglianza  sanitaria  cui  è 

sottoposto, dei risultati della sorveglianza sanitaria, ai sensi dell’art. 41 del D. Lgs. n. 81/2008, e, a 

richiesta dello stesso, il rilascio di copia della documentazione sanitaria;

-la comunicazione, per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’art. 35 del D. Lgs. n. 81/2008, 

al Datore di Lavoro, al Responsabile del Servizio di Prevenzione Protezione dai rischi (R.S.P.P.), ai  

Rappresentanti  dei  lavoratori  per  la  sicurezza  (R.L.S.),  dei  risultati  anonimi  collettivi  derivati 

dall'attività annuale di sorveglianza, ai fini della attuazione delle misure per la tutela della salute e 

della integrità psico-fisica dei lavoratori;

-la visita dei luoghi di lavoro almeno una volta all’anno;

-la partecipazione alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati 

sono forniti con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria; 

in relazione all’articolazione del servizio richiesto, al numero dei dipendenti pari a 620 unità ed un 

continuo turn over di operatori socio sanitari,  la spesa prevista risulta pari a Euro 120.000,00 e, 

pertanto,  ai  sensi  dell’art.  1,  comma  2,  lettera  a),  del  D.  L.  n.  76/2020,  convertito  con  L.  n. 

120/2020, si può procedersi tramite affidamento diretto per il Servizio di Sorveglianza Sanitaria e 

incarico di Medico competente dell’ISRAA, dal 01.01.2023 al 31.12.2024; 

considerato che l’affidamento  in oggetto è finalizzato  a garantire  la  continuità  delle  prestazioni 

relative  alla  sorveglianza  sanitaria  soprattutto  nell’attuale  periodo  caratterizzato  da  emergenza 

sanitaria da COVID 19;

considerato il grado di soddisfazione maturato a conclusione del precedente rapporto contrattuale 

con  il  Medico  dott.  Dario  Giangolzian  Agopian,  in  relazione  alla  qualità  della  prestazione,  al 

rispetto dei tempi e dei costi pattuiti e della competitività del prezzo offerto rispetto alla media dei 

prezzi praticati nel settore di mercato di riferimento;

accertato che non esiste personale interno all’ISRAA in possesso di specifiche competenze che 

consentano di assume l’incarico di responsabile della Sorveglianza sanitaria;

vista la disponibilità pervenuta del dott.  Dario Giangolzian a ricoprire per 24 mesi l’incarico di 

medico competente a decorrere dalla sottoscrizione del contratto;

per procedere all’assegnazione del servizio annuale è stata affidata sul portale GPA una apposita 

procedura di affidamento diretto che, individuata con il codice ISRAAAD###0124, si è conclusa 

con la redazione informatica dell’apposito documento di stipula;

preso atto del visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria di seguito apposto dal

Dirigente del Settore economico finanziario.

preso atto di quanto disposto dall’art. 13 del vigente Statuto dell’Ente, approvato con deliberazioni

n. 206 del 26.07.1999 e 249 del 30.08.1999 (Coreco n. 3999 del 9.9.99);
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DECRETA 

1) Di  determinare  a  contrarre  e  affidare  al  dott.  Dario  Giangolzian  Agopian,  l’incarico  di 

medico  competente  per  la  sorveglianza  sanitaria  dei  dipendenti  ai  sensi  dell’art.  41  del 

D.Lgs.  n.  81/2008,  per  il  periodo dal  1 gennaio  2023 al  31 dicembre  2024, secondo le 

condizioni e lo schema del contratto allegato alla presente provvedimento;

2) di  dare  atto  che  la  spesa  complessiva  pari  a  €  120.000,00,  comprensiva  degli  oneri 

previdenziali a carico del committente, sarà contabilizzata al conto 40010519 "Spese medico 

competente” del bilancio economico di previsione nell’esercizio 2023 per l’importo di € 

60.000,00 e nell’esercizio 2024 per l’importo di € 60.000,00;

3) di  nominare  quale  R.U.P.  per  la  presente  acquisizione  il  Responsabile  dell’Ufficio 

Economato dell’Ente Luigi Pavan;

4) di  provvedere  al  pagamento  delle  prestazioni  autorizzate  con  il  presente  atto  mediante 

emissione  di  mandato  su  presentazione  di  documento  di  spesa  fiscalmente  valido 

regolarmente liquidato;

5) di dare atto che il presente provvedimento è esecutivo dalla data della sua adozione, ai sensi 

dell’art. 20 del vigente Statuto dell’Ente, previa apposizione del visto di regolarità contabile.
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Pubblicata all’Albo telematico dell’Ente dal 23/12/2022 al 12/01/2023



Questo atto è stato firmato digitalmente da:

Batich Paolo -  Responsabile _ RISORSE UMANE 

Scattolin Vincenzo -  Dirigente _ DIRIGENTE ECONOMICO FINANZIARIO TECNICO

PATRIMONIALE 

Pavan Giorgio -  Direttore _ DIRETTORE COORDINATORE 

Mastrangelo Silvia -  Incaricato alla pubblicazione _ AFFARI GENERALI
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